COPIA

COMUNE DI CAVALLERLEONE

Provincia di Cuneo

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

N. 21

Del 06/02/2026

Responsabile del Servizio: PERETTI Marcellino Mario

Oggetto:

Approvazione “Avviso di mobilita esterna, ai sensi dell’art. 30
comma 1 del D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i., per la copertura di n. 1
posto, a tempo pieno ed indeterminato, Profilo Istruttore — Area
degli Istruttori — ex Cat. C, da assegnare all’Area Amministrativa
vigilanza - Sottocategoria servizi demografici, vigilanza,
commercio.




IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Premesso:

- che con nota Prot. 8335 del 22 dicembre 2025 il Comune di Caramagna Piemonte comunicava I’esito
della propria procedura inerente I’avviso di mobilita esterna (art. 30 comma 2 bis D.Lgs. 165/2001 e
s.m.i.) per la copertura di n. 1 posto a tempo pieno ed indeterminato appartenente all’Area degli
Istruttore — da assegnare all’Area Demografici, Stato Civile, Elettorale che ha individuato come
soggetto idoneo la Sig.ra BARALE Elena dipendente del ns. Comune;

- che con nota Prot. 265 del 27 gennaio 2026 ¢ stato trasmesso al Comune di Caramagna Piemonte il
nulla osta alla mobilita;

- che con Deliberazione di Giunta Comunale n. 61 del 21 novembre 2025 ¢ stato approvato il PIANO
TRIENNALE FABBISOGNO DI PERSONALE 2026 -2028;

- che con Deliberazione di Consiglio Comunale n. 33 del 19 dicembre 2025 ¢ stata approvata la nota di
aggiornamento al il Documento Unico di Programmazione (D.U.P.) 2026/2028;

- che con Deliberazione di Consiglio Comunale n. 34 del 19 dicembre 2025 ¢ stato approvato il
Bilancio di Previsione 2026-2028;

- che con Deliberazione della Giunta Comunale n. 03 del 02 febbraio 2026 ¢ stato approvato il Piano
Esecutivo di Gestione (PEG) per il triennio 2026-2028;

Dato atto che con Deliberazione della Giunta Comunale n. 61 del 21 novembre 2025, con la quale
¢ stato approvato il Piano triennale fabbisogno del personale 2026/2028, si deliberava inoltre che, nel caso
di cessazione dal servizio di personale successiva alla data della stessa, per la sua sostituzione, poteva
essere esperita, la mobilita fra Enti, ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i. (ancorché non piu
obbligatoria ai sensi dell’art. 3 comma 8 della Legge 19 giugno 2019 n. 56), senza ulteriori integrazioni
del piano occupazionale e nel rispetto comunque dei limiti e vincoli vigenti;

Dato inoltre atto che 1’avviso di mobilita ¢ subordinato all’esito negativo della procedura di cui
all’art. 34 bis del D.Lgs n. 165/2001 e s.m.i,;

Ritenuto, per quanto sopra, di avviare la procedura di selezione per la copertura a tempo
indeterminato ed orario pieno, mediante mobilita esterna, di n. 1 posto, a tempo pieno ed indeterminato,
Profilo Istruttore — Area degli Istruttori — ex Cat. C, da assegnare all’area Amministrativa Vigilanza —
Sottocategoria Servizi Demografici, Vigilanza, Commercio del Comune di Cavallerleone in ottemperanza
al vigente piano dei fabbisogni del personale;

Vista la bozza dell’avviso di mobilita esterna, ai sensi dell’art. 30 comma 1 del D.Lgs. n.
165/2001 e s.m.i.,, allegato alla presente per farne parte integrante e sostanziale;

Visto I’art. 35-ter del D.Lgs. 165/2001, rubricato “Portale unico del reclutamento”, che ha
previsto che le Pubbliche Amministrazioni dovranno effettuare le assunzioni a tempo determinato e
indeterminato utilizzando il Portale unico del reclutamento (Portale), disponibile all’indirizzo
www.InPA.gov.it;

Atteso che I’art. 107 del Testo Unico delle leggi sull’ordinamento degli Enti Locali, approvato
con D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, attribuisce ai responsabili degli uffici e dei servizi tutte le attivita
gestionali e tutti i compiti di attuazione degli obiettivi e dei programmi dell’organo politico;

Considerato che, ai sensi del combinato disposto dell’art. 50, comma 10 del D.Lgs. n. 267/2000 e
dell’art. 29, comma 4 della Legge 28 dicembre 2001 n. 448, di modifica dell’art. 53, comma 23 della
Legge 23 dicembre 2000, tutte le responsabilita dei servizi restano in carico al Sindaco;

Visto il Bilancio 2026/2028 approvato con D.C.C. n. 34 del 19 dicembre 2025;

Visto il Regolamento Comunale sulla disciplina dei concorsi, dell'accesso agli impieghi e delle
procedure selettive approvato con D.G.C. n. 09 del 07 febbraio 2025;


http://www.inpa.gov.it/

Visto il D.Lgs. n. 267/2000, Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali;

Visto il D.Lgs. n. 165/2001, Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle

amministrazioni pubbliche;

Visto il vigente CCNL relativo al personale del Comparto Funzioni Locali — triennio 2019-2021

del 16 novembre 2022;

Dato atto che il sottoscritto, in ordine al presente provvedimento, ne ha controllato

preventivamente la regolarita tecnica e ne attesta, ai sensi dell’art. 147 bis, 1° comma, del Decreto
Legislativo 18 agosto 2000 n. 267 e s.m.1., la regolarita e la correttezza dell’azione amministrativa;

DETERMINA

1) Di richiamare la premessa narrativa a far parte integrante e sostanziale del presente dispositivo.

2)

3)

4)

5)

6)

7)

Di avviare la procedura di selezione pubblica mediante mobilita esterna volontaria, ai sensi dell’art.
30 del D.Lgs. n.165/2001, per la copertura di n. 1 posto, a tempo pieno ed indeterminato, Profilo
Istruttore — Area degli Istruttori — ex Cat. C, da assegnare all’area Amministrativa Vigilanza —
Sottocategoria Servizi Demografici, Vigilanza, Commercio

Di approvare la bozza dell’avviso di mobilita volontaria esterna allegato alla presente (Allegato A)
che forma parte integrante e sostanziale del presente atto.

Di procedere alla pubblicazione del bando di mobilita volontaria esterna:

e sul Portale Portale unico del reclutamento (www.InPA.gov.it), ai sensi dell’art. 35-ter del D.Lgs.
165/2001;

e all’Albo pretorio e sul sito internet del Comune di Cavallerleone per un periodo pari ad almeno
30 giorni come previsto dall’art. 30, comma 1, del D Lgs.n.165/2001.

Di dare atto che 1’avviso di mobilita ¢ altresi subordinato all’esito negativo della procedura di cui
all’art.34 bis del D.Lgs n. 165/2001 e s.m.i,

Di dare atto che questa Amministrazione si riserva di procedere o meno all’assunzione del candidato
che risultera idoneo, tenuto conto di eventuali limiti e divieti stabiliti da norme di legge, di
sopravvenute cause ostative o di diversa valutazione di interesse dell’Ente.

Di dare atto, ai sensi e per gli effetti dell’articolo 5 e 6 della Legge n. 241/90, il Responsabile del
procedimento ¢ il Dott. Carmelo Mario BACCHETTA, Segretario Comunale del Comune di
Cavallerleone


http://www.inpa.gov.it/

Letto, confermato ¢ sottoscritto,

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
F.to;: PERETTI Marcellino Mario

RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE R.P. n. 66

Copia della presente Determinazione viene pubblicata all’albo pretorio del Comune in data

odierna per rimanervi 15 giorni consecutivi.

Cavallerleone, 1i 06/02/2026 IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to: BACCHETTA Dott. Carmelo Mario

I1 sottoscritto Responsabile del Servizio, in merito alla presente Determinazione, esprime parere
favorevole in ordine alla regolarita tecnica e ne attesta la regolarita e la correttezza

amministrativa, ai sensi dell’art. 147 bis, comma 1 del D.Lgs. 15/08/2000 n. 267 ¢ s.m.i.

Cavallerleone, 1i 06/02/2026 IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
F.to: PERETTI Marcellino Mario

I1 sottoscritto Responsabile del Servizio Finanziario appone il VISTO di attestazione di copertura
finanziaria, ai sensi dell’art. 151, comma 4 e dell’art. 153, comma 5 del D.Lgs. 15/08/2000 n.
267 e s.m.i..

Cavallerleone, 1i 06/02/2026 IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
F.to: PERETTI Marcellino Mario

E' copia conforme all'originale, in carta libera, per gli usi consentiti dalla legge.

Li, 06/02/2026 IL SEGRETARIO COMUNALE
BACCHETTA Dott. Carmelo Mario



