COMUNE DI CAVALLERLEONE

Provincia di Cuneo

VERBALE DI DELIBERAZIONE
DELLA GIUNTA COMUNALE

N. 35

Oggetto: Relazione sulle Performance anni 2018 - 2019. Apprazione.

L’anno duemilaventi, addiventisei, del mese dgiugno, alle ore16:15 nella solita sala delle
riunioni.

Previo esaurimento delle formalita prescritte dallgente Legge Comunale e Provinciale,
vennero per oggi convocati i componenti di questanta Comunale.

Sono presenti i Signori:

Cognome e Nome Carica Pr. As.
BONGIOVANNI Giovanni Sindaco X
GILETTA Michele Vice Sindaco X
PERRI Angelo Assessore X
Totale Presenti 2
Totale Assenti: 1

Assiste quale Segretario ComunBIRCCHETTA Dott. Carmelo Mario .

Essendo legale il numero degli intervenBONGIOVANNI Giovanni nella sua qualita di
Sindaco assume la presidenza e dichiara apertaedatss per la trattazione dell'oggetto
suindicato.



LA GIUNTA COMUNALE

Premesso che l'art. 10, comma 1, lett. b) del Deckegislativo 27 ottobre 2009 n. 150 e s.m.i.,
approvato in attuazione della delega parlamentareudalla Legge 4 marzo 2009 n. 15 in materia di
ottimizzazione della produttivita del lavoro pulgoli e di efficienza e trasparenza delle pubbliche
amministrazioni, prevede che ogni Ente adotti ahmeate un documento denominato “Relazione sulle
Performance” che evidenzi, a consuntivo, con rifierito allanno precedente, i risultati organizzags
individuali raggiunti rispetto ai singoli obiettiprogrammati;

Verificato che, ai sensi dell’'art. 14, comma 44.le} del Decreto Legislativo 27 ottobre 2009 n0 15

e s.m.i, la Relazione sulla performance e validataNucleo di valutazione dell’ente, e che ai seledliart.

14, comma 6, del medesimo Decreto e condizioneragdbile per I'accesso agli strumenti per premiali
adottati dall’Ente, che nello specifico ad oggi sawstituiti dalla retribuzione di risultato del gdetario
Comunale come previsto dall’art. 42 del CCNL 16 gia2001 dei Segretari Comunali e Provinciali e dai
componenti relativi alla corresponsione della beizione di risultato agli incaricati di Posizione
Organizzativa ai sensi dellart. 15 del CCNL 21 giag2018 Funzione locali 2016-2018, nonché
dell'incentivo destinato a compensare la produtivindividuale del personale non incaricato di Piosie
Organizzativa ai sensi del vigente CCNL 21 mag@b&Funzione locali 2016-2018;

Dato atto:

- che in ottemperanza a quanto previsto dal D.Lg&6%/2000 e s.m.i., la Giunta Comunale ha approvato
il PEG ove sono stati individuati, per ciascun Cemti Responsabilita, gli obiettivi da raggiunger
corso dell'eserbcizio e, per ciascun Responsalélajsorse umane affidate per la realizzazione dei
medesimi;

- che il Nucleo di valutazione predisponeva un nuBegolamento di gestione, misurazione e valutazione
delle performance, comprensivo di schede di vaiotezdei dipendenti e del Segretario Comunale sulla
base degli elementi di performance organizzativiedéviduale, approvato con D.G.C. n. 76 del 13
dicembre 2013;

- che con D.G.C. 28 del 06 aprile 2018 e stato amtoov Piano Triennale degli Obiettivi e delle
Performance 2018-2020

- che con D.G.C. n. 75 del 13 dicembre 2013 venivpraato il Regolamento comunale per il
funzionamento del Nucleo di valutazione in sostdane della previgente disposizione all'art. 73 del
Regolamento sull’'Ordinamento degli uffici e dei \é2r motivato dall'esigenza di predisporre
un’organica raccolta di norme disciplinanti i criteper la valutazione delle performance e di
provvedimenti consequenziali alla valutazione;

- che con D.G.C. n. 30 del 06 aprile 2018 veniva eygia I'accordo per I'individuazione del nucleo di
valutazione sovracomunale fra i Comuni di Cardéyrd&@an Giorgio e Cavallerleone che prevede la
nomina del Nucleo di valutazione da parte del gapppo Comune di Carde;

- che il Sindaco di Carde a seguito di procedura ewatjva pubblica ha provveduto alla nomina del Dott
Carmelo Mario BACCHETTA quale componente monocmtiel Nucleo di Valutazione con Decreto
sindacale n. 7 del 04 agosto 2018;

Esaminata la Relazione sulle Performance ANNI 2018 e 201 9predisposta dal Segretario
Comunale in ottemperanza alle disposizioni sophé&@inate e validata dall’Organismo di Valutazione, a
sensi dell'art. 14, comma 4, lett. c) del Decretmislativo 27 ottobre 2009 n. 150 e s.m.i, dallalgsi
rileva un elevato grado di raggiungimento degliietilvi assegnati ai Responsabile dei Settori, idstgff ed
al personale dipendente assegnato, un costanteggmmpeer fronteggiare le imprevedibili urgenze e gl
incalzanti cambiamenti normativi in ogni materifiegata al presente provvedimento a formarne parte
integrante e sostanziale (Allegato A);



Visto l'art. 48 del il D.Lgs. n. 267/2000 e s.ntirca la cxompetenza della Giunta a deliberare in
merito;

Visto il D.Lgs. n. 150/2009 e s.m.i;;

Acquisito il parere favorevole in ordine alla regiia tecnica ai sensi dell'art. 49, comma 1, del
Decreto Legislativo 18 agosto 2000 n. 267 e s.attestante, al contempo, ai sensi dell'art. 147 bis
comma, del medesimo Decreto Legislativo, la regala la correttezza dell'atto amministrativo prefm
rilasciato dal competente Responsabile del Setvizio

Dato atto che non occorre acquisire il parere dner alla regolarita contabile in quanto il present
provvedimento non comporta riflessi diretti e/oiistti sulla situazione economica-finanziaria-pavhiale
dell’Ente;

Con votazione unanime favorevole, espressa pataatii mano

DELIBERA

1) Di approvare, per le motivazioni esposte in premegsai integralmente richiamate e trasfuse, la
“Relazione sulle Performance ANNI 2018 e 2019 predisposta dal Segretario Comunale in
ottemperanza alle disposizioni soprarichiamate ledata dall’Organismo di Valutazione, allegata al
presente provvedimento a formarne parte integmastestanziale (Allegato A).

2) Di disporre, ai sensi dell’art. 10, comma 8, |&8}.del D.Lgs. n. 33/2013, la pubblicare sul siteetnet
del Comune nella sezione “Amministrazione Trasp@ehsotto-sezione 1 “Performance” / sottosezione
livello 2 “Relazione sulla Performance”.

Successivamente con separata votazione all'unaniniit presente atto viene dichiarato
immediatamente eseguibile per accertata urgenzataletal rispettare i termini previsti per leggesensi
del D.Lgs. n. 267/2000 Art. 134 comma 4°.



Del che si e redatto il presente atto verbale |ettafermato e sottoscritto.

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to: BONGIOVANNI Giovanni F.to: BACCHETTA Dott. Carmelo Mario
RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE R.P.n° 247

Il presente verbale € in pubblicazione all’albotprie del Comune per 15 giorni consecutivi e daé
13/07/2020 al 28/07/2020, ai sensi dell'art. 124Td#=L 18.8.2000.

Li, 13/07/2020 IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to: BACCHETTA Dott. Carmelo Mario

DICHIARAZIONE DI ESECUTIVITA
La presente deliberazione:

[X] & stata dichiarata immediatamente eseguibile
(art. 134, c. 4, del D.Lgs. n. 267 del 18.8.20@0ne.i.)

[ ] e divenuta esecutiva in data per la scaddeksermine di 10 giorni dalla pubblicazione
(art. 134, c. 3, del D.Lgs. n. 267 del 18.8.20@0ne.i.)
Li 26-giu-2020 IL SEGRETARIO COMUNALE

F.to: BACCHETTA Dott. Carmelo Mario

PARERE TESTO DATA IL RESPONSABILE

Per quanto di propria competenza esprime, ai
sensi dell'art. 49, comma 1, D.Lgs 18 agosto
2000, n. 267, parere favorevole, in ordine alla
regolarita tecnica attestante, al contempa, 3j . . .
e e 147 bis. 1° comma, Dﬁ_gs_ﬁb/os/zozo F.to:BONGIOVANNI Giovanni
267/00 e s.m.i., la regolarita e la correttezza
dell'atto amministrativo della proposta |di

deliberazione indicata in oggetto.

Regolarita tecnica

E' stata comunicata, con letteral@.in data 13/07/202( ai signori capigruppo consiliari come prescritto
dall'art. 125 del D.Lgs. 267/2000.

IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to: BACCHETTA Dott. Carmelo Mario

E' copia conforme all'originale, in carta liberar gli usi consentiti dalla legge.

Li, 13/07/2020 IL SEGRETARIO COMUNALE
BACCHETTA Dott. Carmelo Mario



